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FICHE DE POSTE

CHARGE DE PROJET

« BIODIVERSITE & ACTIVITES DE PLEINE NATURE ESTIVALES »
2027-2029

NB : Recrutement sous réserve de la signature du partenariat avec la Compagnie Des Alpes.

FINALITE DU POSTE

Le chargé de projet est recruté grace a un partenariat avec la Compagnie Des Alpes (CDA), pour
démultiplier les actions permettant de mieux connaitre la fréquentation et mieux prendre en compte la
biodiversité dans les activités sportives et touristiques estivales, au sein du domaine de montagne de
Pralognan-la-Vanoise comme dans le parc national de la Vanoise.

PROFIL RECHERCHE

Formation supérieure de niveau Bac +5 dans le domaine de Uenvironnement, de la gestion des espaces
naturels, de la géographie, du tourisme durable ou dans un domaine équivalent.

Une expérience en contexte montagnard, et/ou au sein d'un espace naturel protégé, portant sur les
interactions entre biodiversité, fréquentation et activités humaines, sera particulierement appréciée.

NATURE DU POSTE

> Poste atemps plein
> Contrat de projet, d’une durée de 3 ans, équivalent catégorie A de la fonction publique
> Date de prise de poste souhaitée : 01/01/2027

AFFECTATION, PRESENTATION DU SERVICE
9 Localisation : siége du Parc national de la Vanoise, 135 rue du Dr Julliand, 73000 Chambéry.
i  Service d'affectation : Péle Valorisation et Communication
EY Composition du service (effectif) : 1 chef de pole et 10 agents.

. Positionnement de l'agent dans l'organigramme du service : U'agent est placé sous
l'autorité hiérarchique directe du chef de pole, lui-méme rattaché au directeur de l'établissement.

(ﬁ} Résidence administrative : Chambéry; déplacements fréquents sur Pralognan-la-Vanoise,
parfois sur plusieurs jours.
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RELATIONS FONCTIONNELLES

%’ En interne : Relations privilégiées avec la mission tourisme, le chargé de projet Activités de pleine
nature hivernales, le chargé de mission Faune, les agents du secteur de Pralognan et notamment la
technicienne animation tourisme, le chargé de mission sentiers, le technicien analyses de données,
les autres chargés de mission du pdle valorisation et communication, la chargée d’ingénierie
financiére, les autres chefs de pole et les chefs de secteur du Parc national de la Vanoise (PNV).

'%I"\

En externe : La personne recrutée sera en contact privilégié avec le domaine de montagne de Pralognan
et la CDA, notamment pour piloter son mécénat de compétences en faveur du PNV mais aussi avec
les différentes fédérations et/ou associations sportives et naturalistes pour concilier usages et
biodiversité ainsi que potentiellement avec des organismes de recherche et universités.
Localement, le chargé de mission sera également en contact avec les acteurs du tourisme et de la
montagne (OT, bureau des guides et accompagnateurs, agriculteurs, gardiens de refuges, etc.).

DESCRIPTION DU POSTE

Contexte :

Les massifs montagneux des Alpes du Nord constituent les domaines vitaux des ongulés de montagne
(bouquetin des Alpes, chamois), des grands rapaces (gypaete barbu, aigle royal) et des galliformes de
montagne (tétras-lyre, lagopede alpin).

Le changement climatique contribue a Uattrait des territoires de montagne pour les loisirs estivaux,
générant une certaine intensification du tourisme et de la fréquentation des espaces protégés, qui justifie
une attention renforcée.

Par ailleurs, les domaines skiables alpins ont certains impacts sur les oiseaux: fragmentation des
territoires de vie, mortalité par percussion sur les cables, dérangement lors de phases clés du cycle de
vie... Ils ont ainsi un réle a jouer dans la préservation de ces especes.

Dans ce contexte, et suite a de nombreuses années de travaux antérieurs, le PNV et la CDA sont engagés
dans un partenariat depuis 2024, renouvelé pour une nouvelle période triennale 2027-2029.

Le partenariat 2024-2026 visait principalement les activités sportives hivernales.

Lareprise de la gestion du domaine de montagne de Pralognan-la-Vanoise par la CDA le 1" novembre 2025
justifie une attention renforcée sur les activités de pleine nature estivales, et ’élargissement du partenariat
pour la période 2027-2029, structuré comme suit :

- Volet 1:Zones de tranquillité pour le tétras-lyre et le lagopéde alpin, visualisation des cébles
- Volet 2: Mise en place d’un site de référence sur le lagopéede alpin a Plan du Lac
- Volet 3: Mise en place d’un site de référence sur la fréquentation sur le domaine de Pralognan

Missions :

Les missions du chargé de projet biodiversité et activités de pleine nature estivales sont réparties sur le
troisieme volet du partenariat avec la CDA, et étendues a d’autres sujets d’intérét pour le Parc national de
la Vanoise :

Mise en place d'un site de référence sur la connaissance de la fréquentation humaine

e Mise en place et suivi de U'instrumentation du site pour quantifier et qualifier les fréquentations

e Favoriser la R&D dans le domaine de l'instrumentation et 'analyse des données du suivi de la
fréquentation

e Promouvoir et animer la mise en place d’un site de référence pour la recherche sur les pressions
anthropiques exercées par les activités de pleine nature dans un espace protégé (enjeux faune,
flore, milieux naturels, qualité de U'eau, dégradation des sols, caractere des lieux...)
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e Piloter, organiser et participer aux réflexions, études, concertations et a la mise en ceuvre d’actions
de régulation des flux et des pratiques

e Etablir et partager un bilan annuel de la fréquentation

e Animer un réseau d’acteurs et réunir un comité de site plusieurs fois par an

e Construire et animer des journées de formation a destination des équipes du domaine de
montagne et des professionnels de la montagne

e Renforcer sur le domaine de Pralognan la stratégie du PNV de sensibilisation aupres du grand
public, et contribuer au pilotage et au suivi de sa mise en ceuvre

e Coordonner un travail de vulgarisation scientifique et assurer un partage de connaissances a
destination des décideurs notamment

e Piloter le mécénat de compétences de la CDA sur le volet 3 de la convention

e Organiser la transférabilité des enseignements du site de référence a d’autres sites du PNV, et
les partager avec les autres gestionnaires d’espaces protégés.

Référent activités de pleine nature estivales pour le PNV

e Coordonner les réponses du PNV aux demandes des socio-professionnels et des usagers
pour I'évolution de la réglementation ou des pratiques des sports de nature estivaux, dans le
respect des autres usages et des patrimoines, notamment de la biodiversité.

e Contribuer aux réflexions sur I'évolution de la réglementation ou des pratiques, pour une

meilleure prise en compte de la biodiversité et des autres usages.
¢ Animation de la commission « Envie de Vanoise » sur les activités de pleine nature.

Quiétude de la faune sauvage en été dans le coeur du PNV

e Elaborer, par analyse bibliographique, parangonnage et enquétes sur le terrain, un diagnostic
partagé sur les interactions entre activités de pleine nature estivales et enjeux de biodiversité,
faune sauvage notamment ;

e De méme et si possible, établir un diagnostic partagé sur les interactions entre la circulation des
véhicules a moteur et les enjeux de biodiversité

e Créer les conditions nécessaires, mettre en ceuvre et évaluer des mesures de réduction des
perturbations;

e Selon les premiersrésultats, envisager si besoin un déploiement a ’échelle de ’ensemble du PNV,

e Participation a 'animation PNV du réseau Be Part of the Mountain

Structuration d’'un observatoire de la fréquentation a I'échelle du PNV

e Pilotage du déploiement et du suivi des capteurs et autres appareils de mesure de la
fréquentation du PNV ;

e Pilotage de la collecte des données et de leur analyse ;

e Lien avec les acteurs touristiques et institutionnels du territoire sur le théme de la fréquentation

e Lien avec le monde de la recherche pour l'utilisation de ces données dans I'étude des
interactions avec la biodiversité.

INTERET, DIFFICULTES, CONTRAINTES DU POSTE

Intérét du poste

e Diversité des missions mélant coordination de projet, animation de partenariats, expérimentation
scientifique et technique, gestion de matériels de mesure, communication, vulgarisation et
missions de terrain.

e Articulation des dimensions politiques, stratégiques, opérationnelles et technigues a U'échelle
d’un territoire privilégié.
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Difficultés et contraintes

Gestion simultanée de plusieurs actions, partenaires et échéances dans un calendrier contraint.
Déplacements réguliers, nécessitant parfois une disponibilité le soir ou sur plusieurs jours.

Permis de conduire indispensable (permis B).

COMPETENCES REQUISES SUR LE POSTE

Formation supérieure de niveau Bac +5 dans le domaine de I'environnement, de la gestion des espaces
naturels, de la géographie, du tourisme durable ou dans un domaine équivalent.

Une expérience en contexte montagnard, et/ou au sein d'un espace naturel protégé, portant sur les
interactions entre biodiversité, fréquentation et activités humaines, sera particulierement appréciée.

Q Savoirs (connaissances théoriques et pratiques)

>
>
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Connaissances des problématiques de quiétude de la faune sauvage en montagne,
Connaissances des usages et activités de pleine nature en montagne, de leurs publics et de leurs
interactions avec les milieux naturels

Connaissance des acteurs impliqués dans la gestion et le fonctionnement des infrastructures
touristiques en montagne

Connaissance du territoire, notamment Pralognan-la-Vanoise, et de ses acteurs

Connaissance des sports de nature estivaux

Connaissance sur les technologies de mesure de la fréquentation

Savoir-faire (technique et méthodologique)

Collecte, gestion et analyse de données de fréquentation : quantitative et qualitative (maitrise des
différents dispositifs de comptage sur sentier type Ecocompteurs, des techniques d’enquéte...)
Bonne expérience dans la concertation et le dialogue territorial

> Elaboration d'outils de communication et de valorisation.
> Gestion et animation de projets
> Production de documents de synthése, rapports, bilans et supports d'aide a la décision.

Animation de groupes de travail multipartenaires et de réunions internes ou externes
Utilisation d'outils cartographiques et SIG.

Permis de conduire (permis B)

Capacité a évoluer en milieu montagnard en sécurité

Savoir-étre (attitudes et comportement attendu)

Capacités d'animation (dynamisme, réactivité) et sens du travail en équipe.

Qualités relationnelles, notamment avec des interlocuteurs aux intéréts et aux pratiques
différents.

Capacité a nouer des contacts avec des publics variés (écoute et sens du dialogue) et a fédérer un
réseau d'acteurs autour d'objectifs communs.

Autonomie, capacités organisationnelles, de synthése

Qualités rédactionnelles

Culture scientifique, capacité et appétence a la vulgarisation scientifique

Sens de l'intérét général, neutralité

Parc national de la Vanoise
135, rue du Dr Julliand
73000 CHAMBERY

Mél : accueil@vanoise-parcnational.fr

www.vanoise-parcnational.fr



CALENDRIER
NB : Recrutement sous réserve de la signature du partenariat avec la Compagnie Des Alpes.

» Date limite de candidature : lundi 5 octobre 2026 a midi

» Date retenue pour les entretiens : a prévoir a partir du 19 octobre 2026, a Chambéry
(La date sera communiquée ultérieurement

MODALITES DE CANDIDATURE

Les candidatures sont a déposer uniquement sur le formulaire OFB :
https://formulaires.ofb.fr/recrutement-charge-de-projet-biodiversite-activites-de-pleine-nature-
estivales-1788422441

Renseignements concernant le processus de recrutement : service.personnel@vanoise-parcnational.fr

Renseignements concernant le poste :

Virginie Rochette : virginie.rochette@vanoise-parcnational.fr
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